
ปฏิทินการดําเนินงานป 2564 แผนงาน กอสราง ศป.กรุงเทพฯ (แหงใหม)

รองรับพันธกิจองคกร ขอที่ 1 ใหบริการจัดสงสิ่งของ ขาวสาร ขอมูล และโอนเงินทั่วโลกที่ลูกคาเขาถึงไดอยาง

สะดวก มีคุณภาพ มีมาตรฐานสากล ราคาสมเหตุสมผล และเชื่อถือได

รองรับยุทธศาสตรการ

ดําเนินงาน

ขอที่ 1 เพื่อเพ่ิมผลิตภาพและคุณภาพของกระบวนการทํางาน

ฝายจัดระบบศูนยไปรษณีย

ฝายแผนงานปฏิบัติการ

 - เพื่อจัดตั้งเปนศูนยไปรษณียที่คดัแยก/สงตอสิ่งของสงทางไปรษณีย ไปยัง

ศูนยไปรษณียภูมิภาค และที่ทําการไปรษณียในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล

 - เพื่อจัดตั้งศนูยไปรษณีย แบบ Full Automation ที่ใชเครื่องจักร/อุปกรณที่

เปนเทคโนโลยีสมัยใหม

 - เพิ่มประสิทธิภาพของการคดัแยก/สงตอ สิ่งของสงทางไปรษณียใหสะดวก 

รวดเร็ว

 - สรางภาพลักษณที่ดีใหกับ ปณท จากการมีศูนยไปรษณียที่มีระบบงานที่

ทันสมยัเปนระบบ Full Automation

ตัวชี้วัดและเปาหมายการดําเนินงาน

ป 2564 ไดผูรับจางกอสรางอาคาร

ป 2565 เริ่มกอสรางอาคาร

ป 2566 เปดใชงานอาคาร

ป 2567  - กอสรางอาคารแลวเสร็จ/เปดใชงานอาคาร

ป 2568  - ติดตั้งเครื่องจักรคดัแยกและอุปกรณอื่นๆ แลวเสร็จ

ทรัพยากรที่ตองการในการดําเนินแผนงาน

ป 2564 กอสรางอาคาร 2,430 ลานบาท "งบผูกพันป 2563"

ป 2565  -

ป 2566  -

งบประมาณ

แผนปฏิบัติงานประจําปของบริษัท ไปรษณียไทย จํากัด

หนวยงานรับผิดชอบหลัก

หนวยงานสนับสนุน

วัตถุประสงคของแผนงาน

ผลลัพธที่คาดหวังของแผนงาน



ขั้นตอนงาน ผลลัพธของขั้นตอนงาน
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1. จัดหาผูรับจางออกแบบอาคาร อยูระหวางทบทวนแนวทางการลงทุน

แผนงานกอสราง ศป.กรุงเทพฯ (แหงใหม)

ปฏทิินการดําเนินงานป 2564

รว
ม

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

2. ลงนามสัญญาวาจางออกแบบ

อาคาร

ไมสามารถเริ่มดําเนินการไดเนื่องจาก

เปนงานตอเนื่องกับข้ันตอนงานที่ 1

3. ผูรับจางดําเนินการออกแบบ

อาคาร

4. คณะกรรมการตรวจรับงานจาง

5. จัดหาผูรับจางกอสรางอาคาร

6. ลงนามสัญญาวาจางกอสราง

อาคาร



ปฏิทินการดําเนินงานป 2564 แผนงาน จางบริการระบบสารสนเทศดานทรัพยากรบุคคล (HRIS)

รองรับพันธกิจองคกร ขอที่ 1 ใหบริการจัดสงสิ่งของ ขาวสาร ขอมูล และโอนเงินทั่วโลกที่ลูกคาเขาถึงไดอยาง

สะดวก มีคุณภาพ มีมาตรฐานสากล ราคาสมเหตุสมผล และเชื่อถือได

รองรับยุทธศาสตรการ

ดําเนินงาน

ขอที่ 1 เพื่อเพ่ิมผลิตภาพและคุณภาพของกระบวนการทํางาน

ฝายพัฒนาโซลูชั่นดจิิทัล และฝายทรัพยากรบุคคล

ฝายกลยุทธดิจิทัลและการกํากับดูแล  ฝายโครงสรางพ้ืนฐานดิจิทัล ฝาย

ปฏิบัติการและสนับสนุนดานดิจิทัล  ฝายพัฒนาบุคลากร  ฝายสวัสดิการและ

แรงงานสัมพันธ  ฝายวินัยและสอบสวน

เพื่อจัดทําและพัฒนาระบบสารสนเทศดานทรัพยากรบุคคล (HRIS) ของ ปณท 

ใหครอบคลุมการทํางานทั้งหมดของงานดานบุคคลและสามารถเชื่อมโยงเปน

ฐานขอมูลเดียวกันอยางมีประสิทธิภาพ

สามารถใชงานระบบ HRIS ไดตรงตามความตองการของผูใชงาน

เปาหมายการดําเนินงาน

ป 2564 ไดผูรับจางบริการระบบ HRIS

ป 2565 เริ่มพัฒนาระบบ HRIS

ป 2566 เริ่มใชระบบ HRIS

ทรัพยากรที่ตองการในการดําเนินแผนงาน

ป 2564 งบลงทุน 12.83 ลานบาท  งบทําการ 35.25 ลานบาท

ป 2565 งบทําการ 49.94 ลานบาท

ป 2566 งบทําการ 99.87 ลานบาท

ป 2567 งบทําการ 49.94 ลานบาท

งบประมาณ

แผนปฏิบัติงานประจําปของบริษัท ไปรษณียไทย จํากัด

หนวยงานรับผิดชอบหลัก

หนวยงานสนับสนุน

วัตถุประสงคของแผนงาน

ผลลัพธที่คาดหวังของแผนงาน



ขั้นตอนงาน ผลลัพธของขั้นตอนงาน
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แผนงานพัฒนาระบบสารสนเทศดานทรัพยากรบุคคล (HRIS)

ปฏทิินการดําเนินงานป 2564

รว
ม

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

1. ที่ปรึกษาดําเนินการทบทวน

ขอบเขตงานจางบริการ (TOR) ให

ครบถวนสมบูรณ

อยูระหวางที่ปรึกษาดําเนินการ

ทบทวน TOR

2. ขออนุมัติขอบเขตงานจางบริการ

ระบบ HRIS (TOR) และราคากลาง

3. ดําเนินการจัดจางบริษัทที่

ใหบริการระบบ HRIS

ส.ค.



ปฏิทินการดําเนินงานป 2564 แผนงาน นํายานยนตไฟฟามาใชในระบบงานไปรษณีย

รองรับพันธกิจองคกร ขอที่ 4 ใชทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ เพื่อการเตบิโตอยางย่ังยืน (เศรษฐกิจ สังคม 

สิ่งแวดลอม)

รองรับยุทธศาสตรการ

ดําเนินงาน

ขอที่ 4 เพื่อสรางความย่ังยืนแกองคกรและสังคมไทย

ฝายแผนงานปฏิบัติการ

ฝายเครื่องจักรและอุปกรณ  ฝายยานพาหนะขนสง ฝายจัดหาและพัสดุ

สํานักงานไปรษณียนครหลวง 1-4  สํานักงานไปรษณียเขต 1-10

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการนําจายสิ่งของขนาดใหญ โดยใชรถยนตไฟฟาให

สอดคลองกับนโยบายของรัฐบาล

มีรถยนตไฟฟาสําหรับการนําจายสิ่งของขนาดใหญ จํานวน 250 คัน

เปาหมายการดําเนินงาน

ป 2564 ดําเนินการจัดหารถยนตไฟฟา จํานวน 250 คัน แลวเสร็จ

ป 2565 จัดระบบและประเมนิผลการปฏิบัติการดวยรถยนตไฟฟา

ป 2566 ขยายการดําเนินงานตามผลการประเมิน

ทรัพยากรที่ตองการในการดําเนินแผนงาน

ป 2564  งบลงทุน 495 ลานบาท

ป 2565  - 

ป 2566  - 

งบประมาณ

แผนปฏิบัติงานประจําปของบริษัท ไปรษณียไทย จํากัด

หนวยงานรับผิดชอบหลัก

หนวยงานสนับสนุน

วัตถุประสงคของแผนงาน

ผลลัพธที่คาดหวังของแผนงาน



ขั้นตอนงาน ผลลัพธของขั้นตอนงาน
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1. ศึกษาและสํารวจความตองการใช

รถยนตไฟฟา พรอมนําเสนอฝายบริหาร

พิจารณา

ฝายบริหารเห็นชอบผลการศึกษา

และสํารวจความตองการใชรถยนต

ไฟฟาแลว

แผนงานนํายานยนตไฟฟามาใชในระบบงานไปรษณีย

ปฏทิินการดําเนินงานป 2564

รว
ม

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

2. เสนอคณะกรรมการ ปณท พิจารณา

อนุมัติดําเนินการจัดหารถยนตไฟฟา

คณะกรรมการ ปณท อนุมัติให

จัดหารถยนตไฟฟาดวยวธิกีารเชา

3. ขออนุมัติแตงต้ังคณะกรรมการ 

ดําเนินการจัดหารถยนตไฟฟา

ปณท อนุมัติแคงต้ังคณะกรรมการ

ดําเนินจัดหาฯ เรยีบรอยแลว

4. จัดทําพรอมนําเสนอขออนุมัติ TOR 

และราคากลาง

8. คูสัญญาดําเนินการสงมอบรถยนต

ไฟฟา

9. ดําเนินการตรวจรับรถยนตไฟฟา

5. ดําเนินการจัดหารถยนตไฟฟา

6. เสนอขออนุมัติผลการดําเนินการ

จัดหารถยนตไฟฟา

7. ลงนามในสัญญา


